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Poder Gocutive | DECRETO N° 3 2 6 4 M.EHF.

Contoe Rtos - EXPTE. N° 2166996/18

PARANA, 30CT 2018 -

VISTO:

Los Decretos Nos. 1980/18, 1981/18, 254?/18 2550/18,
2551/18 2552/18 y 2553/18 todos del M.E.H.F.; y )

CONSIDERANDO:

Que 'por los mencionados Decretos se otorgaron:
incrementos a partir del 1° de Julioy 1° de Septiembre del corriente;

Que respecto del incremento de Septiembre 2018, se fijé

en todos los casos en el 2%, calculado sobre los haberes vigentes a
Febrero de 2018; '

_ Que se han mantenido reuniones con representantes de
todos los gremios de.los agentes provinciales:; :

Que atento -a la evolucién de las variables
‘macroeconémicas y de las finanzas provinciales se hace necesario
reformular el incremento otorgado a partir de Septiembre;

Que es decisién del Poder Ejecutivo elevar al 5% el
incremento a partir del 1° de Septiembre de 2018, calculado sobre los

haberes del mes de Febrero de 2018, porcentaje que incluye el 2% ya
~otorgado; ‘

Que ddem.és, se ha detectado un error involuntario en el
Articulo 5° del Decreto N° 1981/18 M.E.H.F., que limita la modificacién

del Adicional por Actividad Critica o Riesgosa al dmbito del Ministerio
de Salud;

Que habiendo analizado la proyeccidn presupuestaria y
financiera se decide otorgar los incrementos detallados:

Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1°.- Otérguese un incremento del CINCO POR CIENTO (5%). a
los haberes de los Agentes de los Escalafones General,
Vial, Seguridad, Sanidad Carrerq Profesional Asistencial, Sanidad
Carrera Enfermeria,  Sanidad Carrera Agentes Sanitarios, Médicos
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Residentes Ley N° 8951, Instructores de Médicos Residentes vy
Colaboradores Docentes del Programa de Residencias Médicas Y
Autoridades Superiores y Personal Superior Fuera de Escalafén,
calculado sobre los haberes de Febrero de 2018, dicho incremento
incluye el DOS POR CIENTO (2%). establecido a partir del 1° de
Septiembre de 2018, por los Decretos Nos. 1980/18, 1981/18, 2549/18
2550/18, 2551/18 2552/18 y 2553/18 todos del M.E.H.F. -

ARTICULO 2°.- Establécese los nuevos montos de los conceptos

salariales en los valores que se expresan en los Anexos | a V, que
forman parte del presente Decreto.-

ARTICULO 3°.- Ratifiquese el Haber Minimo, Neto de Asignaciones y de

descuentos de Ley, establecido por los Decretos Nos. 1980/18, 1981/18
y 2552/18 todos del M.E.H.F..-

ARTICULO 4°.- SustitUyase el Articulo 5° del Decreto N° 1981/18 M.E.H.F.,

el que quedard redactado de |g siguiente manera:
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“ARTICULO 5° Modifiquese el Adicional por Actividad Critica o
Riesgosa creada por el Decreto N° 4458/90 M.G.0.J.S.P. y modificado
por los Decretos Nos. 7465/94 M.A.S., 3509/10 M.E.H.F., 477/11 M.E.H.F. y
676/15 M.E.H.F. (Cédigos 201, 210 Y 212), en el caso del cédigo 210
tomando como base de cdlculo la Categoria 5 del Escalafén General
en lugar de la Categoria 7 Yy para los tres cédigos elevando el
porcentaje del Adicional creado por el Decreto N° 1916/90 M.E.H.F.
(Cédigo 130), a tomar en la base de cdlculo del TREINTA POR CIENTO
(30%) al CINCUENTA POR CIENTO (50%).-"

ARTICULO 5°- Impdtese el gasto resultante en las partidas
presupuestarias especificas de cada una de las Jurisdicciones.-

ARTICULO 6°.- El presente Decreto serd refrendado por la Sefiora
MINISTRA SECRETARIA DE ESTADO DE GOBIERNO Y JUSTICIA, y por_el

Sefior MINISTRO SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS.-

ARTICULO 7°: Registrese, comuniguese, publiquese y aréhivese.-

/

Y

e

'S COPT
ADRIANA ALTANITR ANO
DIRECTORA GEIERAL
DE DESPACHD
M.E.H.F
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ANEXO |
ESCALAFON GENERAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
DESCRIPCION | B&sico | Adic. Rem Adic. Adic. Rem
: (Cédigo Bonif. Rem - (Cédigo
'001) (Cédigo (Cédigo 192)
: 005) 130) .
Categoria 1 7.645 6.019
Categoria 2 6.409 5.098
Categoria 3 5.427 4.396
Categoria 4 4.841 95 4.153 . 71
Categoria 5 4.336 181 3.666 240
Categoria 6 3.654 199 3.653 245
Categoria 7 3.287 181 3.599 265
Categoria 8 2.960 233 3.120 - 433
Categoria 9 - 2.752 268 2.979 481
Categoria 10 2.552 . 299 2.889 514

Adicional No Remunerativo No Bonificablie creado por Decreto N°

768/12 MEHF (Cédigo 17): $ 545.-
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ANEXO Ii
ESCALAFON SANIDAD CARRERA ENFERMERIA-

VALORES VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
CARGO Bdsico  |Adic. Rem. Bonif. F/Ani.| Adic. Dio. 5248/08
__|(cédigo 001) (Cédigo 130) MEHF (Cédigo 192)

TRAMO “A" 7.382  4.385 705

TRAMO “B” 5.539 3.569 885

VALORES DE LA COMPENSACION POR MAYOR HORARIO (CODIGO 018)

A PARTIR DEL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018

Antigiedad / Monto
CARGO
0% 10% 22% 42% 72% 90% 100%
Tramo “A” | 3 423 | 3.766| 4.172 4.863 5.884 6.501 6.845
Tramo “B” 2.562| 2.824| 3.131| 3.647 4.414 4.879 5.135

Los montos de cada tramo incluyen el valor base y un complemento

por antigledad.




“2018 - Afio del Centenario de ic Reforma Universitaria” -

Soder Gecidtive . DECRETO N° 3 2 @ !{ M.E.H.F.
Grtre Rtns E EXPTE. N° 2166996/18
ANEXO 111
ESCALAFON SALUD CARRERA PROFESIONAL ASISTENCIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
CARGO DESCRIPCION .BASICOS |{ BON. REM ADIC. REM
Gr-Tr-Cat. (cop. (cép. (céD. 130)
001) 014)
0-0-03 | Director N. VIl - D. 5.780 2.699 4.098
) Simple
0-0-02 | Director N. IV = D. 4.892 2.541 3.899
Simple :
0-0-04 | Jefe de Serv. - D. 4.892 2.541 3.899
| Simple
0-0-05 |Secret. Técn. - D. , 4.892 2.541 3.899
Simple s
0-0-01 |Director N. lll - D. 4.365. 2.281 3.778
, Simple )
0-0-07 |Subj. De Serv. - D. 4.365 2:281 3.778
Simple . :
0-0-08 | Director N. | — D.. Simple 3.910 1.662 3.681
0-0-11 | Prof. Asistente - D. 3.910 2.218 3.758
Simple
0-0-10 | Prof. Adjunto — D. 4.297 2.236 3.824
. Simple :
0-0-06 | Med. Int. De Guardia . 6.549 1.922 4.272
: D. Simple :
0-0-03 | Director N. VI - D. 19.572 ' 6.734
‘Combpil. . )
0-0-02 | Director N. IV - D. 15.629 6.127
. Compl.
0~-0-04 | Jefe de Serv. — D. 15.629 6.127
Compl.
0-0-05 |Secret. Técn. - D. 15.629 6.127
Compl.
0-0-01 | Director N. Ill - D. 15.629 5.766
Compl.
0-0-07 |Subj. De Serv..—- D. 15.629 5.766
/ . { Compl. ,
\ 0-0-10 | Prof. Adjunto - D. 15.629 5.719
Compl.
' 0-0-08 |Director N. | - D. 15.629 5.452
Compl. :
0~-0-11 | Prof. Asistente - D. 15.629 5.452
Compl. :
0-0-06 | Med. Int. De Guardia 15.629 6.454
D. Compl. )
Médico Instructor 15.629 6.708
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ANEXO IV
ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
G.T.C JERARQUIA BASICOS ADIC. ADIC. PLUS ADIC. NO ADIC.
AT (Cod. REM REM .MAYOR" REM. ACT.
001) (Cod. (Céd. SERVICIO (C. RIESGOSA
017) 130) (Cod. 276/296) E
176) INSALUBR
E (Céd.
2846)
CLASE 10: PERS.
POLICIAL .
1.0.2 | Comisario 19.414 7.416 3.687 6.899 869 869
General
1.0.3 | Comisario 16.935 7.416 3.371 6.899 869 869
Mayor : : :
1.0.4 | Comisario 15.781 7.416 3.030 6.899 869 869
Inspector '
1.0.5 | Comisario 13.542 7.416 2.712 8.619 869 869
) Principal :
1.0.6 | Comisario 12.947 7.416 2.590 8.619 869 869
1.0.7 | Subcomisario 11.106 7.416 2.361 8.619 869 869
1.0.8 | Oficial Principal 8.849 7.416 2.064 8.619 869 869
1.0.9 | Oficial 7.538 7.416 1.886 8.619 869 869
Inspector :
1.0.10 | Oficial Sub- 6.833 7.416 1.798 8.619 869 869
Inspector ' . _
1.0.11 | Oficial 6.050 7.41%6 1.696 '8.619 869 869
Ayudante
2.0.1 | Suboficial 8.275 7.416 1.962 8.619 869 869
' Mavyor
2.0.2 | Suboficial 7.595 7.416 1.869 8.619 869 869
Principal :
2.0.3 | Sargento 7.082 7.416 1.798 8.619 869 869
. Ayudante
2.0.4 |Sargento 5.356 7.416 1.537 8.619 869 - 869
Primero . - :
2.0.5 | Sargento. 5.178 7.416 1.496 8.619 869 869
2.0.6 | Cabo Primero 4.991 7.416 1.455 8.619 869 869
2.0.7 | Cabo ' 4.662 7.416 1.397 8.619 869 869
2.0.8 | Agente 4.269 7.416 1.377 8.619 869 869
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ESCALAFON SEGURIDAD
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018
G.T.C JERARQUIA BASICOS ADIC. ADIC. PLUS ADIC. NO ADIC.
AT (Céd. REM REM MAYOR REM. ACT.
001) (Céd. (Céd. SERVICIO (C. RIESGOSA
017) 130) (Cébd. 276/296) E
| . 176) . INSALUBRE
(Céd.
. 286)
CLASE 11: PERS.
SERV.
PENITENCIARIO
1.0.1 |Insp. Gral. 19.414 7.416 3.687 6.899 869 869
Serv. Penit o
1.0.2 | Prefecto 16.935 7.416 3.371 6.899 869 869
1.0.3 Subprefecto 15.781 7.416 3.030 6.899 869 869
1.0.4 | Alcaide Mayor 13.542 7.416 2.712 8.619 869 869
1.0.5 | Alcaide 12.947 7.416 2.590 8.619 869 869
1.0.6 |Subalcaide - 11.106 7.416 2.361 8.619 869 . 869
1.0.7 | Adjutor 8.849 7.416 2.064 8.619 869 869
Principal ’ : :
1.0.8 Adjutor 7.538 7.416 1.886 8.619 869 869
1.0.9 | Sub-Adjutor 6.833 7.416 1.798 8.619 869 869
2.0.1 | Suboficial 8.275 7.416 1.962 8.619 869 869
Mavyor '
2.0.2 | Suboficial 7.595 7.416 1.869 $ 8.619 869 869
Principal : . '
2.0.3 |Sargento 7.082 7.416 1.798 8.619 869 869
’ Ayudante ‘
2.0.4 |Sargento 5.356 7.416 1.537 8.619 869 869
- Primero ' .
2.0.5 |Sargento 5.178 7.416 1.496 8.619 869 869
2.0.6 | Cabo Primero 4.991 7.416 1.455 8.619 869 869
2.0.7 | Cabo 4.662 7.416 1.397 8.619 869 869
2.0.8 | Agte Guardia 4.269 7.416 1.377 8.619 869 . 869
' Cdarcel : ' \
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Poder Gooulive DECRETO N° M.EH.E.
Gndre Rtos ' EXPTE. N°2166996/18 '
ANEXO V

ECALAFON VIAL
VALORES VIGENTES DESDE EL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2018

CARGO - DESCRIPCION BASICO
401 a 406 | Clase |l a VI 5.616
407 Clase Vi 6.247
408 Clase VIl 6.945
409 Clase IX 7.721
410 Clase X : ' 8.584
411 Clase XI - 9.545
412 Clase XIi 10.613
413 = | Clase Xl 11.800
414 Clase XIV 13.122
415 Clase XV : 14.590
416 | Clase XVI 16.222
417 Clase XVII 18.037
418 Clase XVIII 20.053
419 Clase XIX : : 22.301
£ ' 420 Clase XX ~24.790




